
Žádost o poskytnutí informace ze dne 27. 8. 2022. 

Tímto žádám dle výše uvedeného zákona o sdělení následujících informací: 

-          Zda poskytujete svým zaměstnancům benefit – příspěvek na stravu formou 
stravenkového paušálu. V případě, že ano, sdělte prosím výši stravenkového paušálu na 
osobu/odpracovaný den. 

-          Zda poskytujete svým zaměstnancům benefit – příspěvek na stravu formou stravenky. 
V případě, že ano, sdělte prosím hodnotu stravenky, částku, kterou se podílíte jako 
zaměstnavatel na této stravence a částku, kterou se podílí na této stravence zaměstnanec. 

S pozdravem 

XX 

  

Odpověď ze dne 6. 9. 2022 

Vážený pane XX,  

e-mailem ze dne 27. 8. 2022 jste žádal Úřad pro mezinárodněprávní ochranu dětí o poskytnutí 

následujících informací: 

1. Zda poskytujete svým zaměstnancům benefit – příspěvek na stravu formou stravenkového 

paušálu. V případě, že ano, sdělte prosím výši stravenkového paušálu na 

osobu/odpracovaný den. 

2. Zda poskytujete svým zaměstnancům benefit – příspěvek na stravu formou stravenky. 

V případě, že ano, sdělte prosím hodnotu stravenky, částku, kterou se podílíte jako 

zaměstnavatel na této stravence a částku, kterou se podílí na této stravence zaměstnanec. 

Z pověření ředitele Úřadu Vám sděluji následující informace:  

K otázce č. 1:  

Úřad pro mezinárodněprávní ochranu dětí poskytuje svým zaměstnancům příspěvek na stravu 

formou stravenkového paušálu ve výši 75,- Kč na zaměstnance za odpracovaný den. 

K otázce č. 2: 

Úřad pro mezinárodněprávní ochranu dětí neposkytuje svým zaměstnancům příspěvek na 

stravu formou stravenky. 

S pozdravem 

 

 


